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1 Kurzbeschreibung  

itd Advanced Resource Planning ist eine voll in Clarity PPM integrierte Erweiterung zur Planung von 

Aufwänden in Investitionen sowie zur übergreifenden Planung für mehrere Investitionen. 

 

Sie erfassen geplante Aufwände pro Rolle, Ressource oder Team zu Aufgaben und Investitionen.  

Erfasste Aufwände können Sie auf mehreren Ebenen aufsummieren. 

Pro Rolle, Ressource und Team sehen Sie auch die globale Gesamtauslastung aus allen 

Investitionen. 

So erkennen Sie schnell Über- und Unterbuchung von Rollen, Ressourcen und Teams. 

Funktionsumfang  
Á Zuweisungen oder Zuordnungen (Zusage/Zuordnung) bearbeiten 

Á Planung auf Projektebene oder für mehrere Investitionen 

Á Projektphasen, Aufgaben, Meilensteine, Teameinträge und Abhängigkeiten zwischen Aufgaben 

und Meilensteinen im interaktiven Gantt-Diagramm anzeigen und bearbeiten (Investitionsmodi) 

Á Globale Übersicht über Verfügbarkeit und Auslastung der eingeplanten Rollen, Ressourcen und 

Teams in Zahlen oder als grafisches Histogramm 

Á Schnelle Auswahl von Investitionen, Rollen, Ressourcen, Teams, Teameinträgen, Aufgaben und 

Zuweisungen über Filter für Standardfelder und eigene Felder 

Á Szenariodaten in den Modi für Zuordnungen bearbeiten 
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2 Übersicht der Ansichtsm odi 

itd Advanced Resource Planning unterstützt vier hierarchische Ansichtsmodi. 

Der gewählte Modus wird in der Symbolleiste angezeigt und kann dort auch geändert werden. 

 

Der gewählte Ansichtsmodus legt fest, ob Investitionen oder Rollen, Ressourcen und Teams auf der 

ersten Ebene angezeigt werden und ob Zuweisungen oder Zuordnungen angezeigt werden. 

Der Ansichtsmodus bestimmt außerdem den Aufbau des Hauptbereichs der Ansicht. 

Die folgenden Abschnitte bieten einen kurzen Überblick über die vier Modi. 

2.1 Zuweisungen nach Investition  
Die Ansicht Zuweisungen nach Investition  gruppiert Zuweisungen von Rollen, Ressourcen und 

Teams unter den zugehörigen Investitionen. Bei Projekten wird auch die Projektstruktur angezeigt. 

Auslastung und Verfügbarkeit von Rollen, Ressourcen und Teams werden in Zahlen oder grafisch in 

Histogrammen angezeigt. Die Ansicht unterstützt die Bearbeitung von Zuweisungen und Projekten 

mit Projektphasen, Aufgaben und Meilensteinen. 

 

2.1.1  Angezeigte Daten 

Im Modus Zuweisungen nach Investition  werden folgende Daten immer angezeigt: 

Á Investitionen (außer eigenen Investitionstypen) 

Á Aufgaben, in denen Rollen, Ressourcen und Teams angezeigten Projekten zugewiesen sind 

Á Zugewiesene Rollen, Ressourcen und Teams und zugehörige Zuweisungen 

Á Liste von Rollen, Ressourcen und Teams, optional Auslastung und Verfügbarkeit (eigene Ansicht) 
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Über Filterbedingungen schränken Sie die Auswahl der Datensätze ein (siehe "3 Filter" auf Seite 20). 

Die Anzeige von Projektphasen und Meilensteinen sowie von Investitionshierarchien ist optional. Sie 

schalten diese jeweils im Register Allgemein  der Einstellungen  ein oder aus (siehe auch "3.10.2 

Auswahl von Investitionshierarchien in den Modi nach Investition" auf Seite 28). 

Die Anzeige von Zuweisungen ist ebenfalls optional. Sie können diese im Menü Visualisierung  

ausschalten, um die Ansicht schneller zu laden. 

Details finden Sie im Abschnitt "4.1 Angezeigte Daten" auf Seite 34. 

2.1.2  Restaufwand, Ist-Aufwand und Gesamtaufwand 

Im Register Spalten der Einstellungen  blenden Sie die Felder Restaufwand, Ist-Aufwand und 

Gesamtaufwand (Summe Rest + Ist) ein- und aus (siehe "7.3 Spalten" auf Seite 81). 

Details finden Sie im Abschnitt "4.3 Restaufwand, Ist-Aufwand und Gesamtaufwand" (Seite 35). 

2.1.3  Zuweisungen und Finanzwerte bearbeiten 

Im Zuweisungsgitter rechter Hand sehen und bearbeiten Sie den Restaufwand  pro Intervall sowie 

jegliche eigenen zeitbasierten Finanzwerte. Details hierzu finden Sie unter "4.4 Zuweisungen 

bearbeiten" auf Seite 35 und "4.5 Eigene zeitbasierte Finanzwerte bearbeiten" auf Seite 37. 

2.1.4  Listenfelder bearbeiten  

Sie können die meisten in der Liste angezeigten Felder bearbeiten. 

Details hierzu finden Sie im Abschnitt "4.6 Listenfelder bearbeiten" (Seite 38). 

2.1.5  Kontextmenü für angezeigte Objekte  

Bewegen Sie den Mauszeiger über eine Investition, eine Projektphase, eine Aufgabe, einen 

Meilenstein oder eine Zuweisung und klicken auf die drei Punkte, um das Kontextmenü zu öffnen. 

Folgende Standard-Optionen sind hier verfügbar. 

Á Eigenschaften öffnen : Investitionen, Projektphasen, Aufgaben, Meilensteine und Zuweisungen 

Á Aufgabe erstellen:  Zu Projekten, Projektphasen und Aufgaben ohne Zuweisungen 

Á Automatische Terminplanung:  Für Projekte 

Á Nach Schätzungen zuordnen: Investitionen und Zuweisungen zu Aufgaben. 

Á Aufgabe einrücken:  Aufgaben, Meilensteine und Projektphasen 

Á Aufgabe ausrücken: Eingerückte Aufgaben, Meilensteine und Projektphasen 

Á Löschen: Aufgaben und Zuweisungen ohne Ist-Aufwand und Meilensteine 

Á Aufgabenabhängigkeiten:  Zu Aufgaben und Meilensteinen 

Á Entsperren: Projekte, die durch Änderungen in itd Advanced Resource Planning gesperrt wurden 

Á Alle aufklappen:  Vollständige Unterstruktur von Investitionen und Projektphasen anzeigen 

Á Umbenennen: Investitionen, Projektphasen, Aufgaben und Meilensteine 

Á Geeignete Ressourcen anzeigen (nach Rolle, OSP und Qualifikationen): Rollen-Zuweisungen  

Details finden Sie im Abschnitt "4.7 Kontextmenü für angezeigte Objekte" auf Seite 40. 

2.1.6  Aufgaben, Meilensteine und Projektphasen verschieben und kopieren  

Per Drag-and-Drop ändern Sie die Reihenfolge und Gliederung von Aufgaben, Meilensteinen und 

Projektphasen. Änderungen werden ohne Bestätigung direkt übernommen. Halten Sie beim 

Verschieben der folgenden Schritte die Taste [Strg] gedrückt, um das ausgewählte Objekt mit allen 

Untereinträgen zu kopieren, statt es zu verschieben. Details hierzu finden Sie im Abschnitt "4.8.4 

Aufgaben, Meilensteine und Projektphasen verschieben und kopieren" auf Seite 44. 
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2.1.7  Interaktives Gantt -Diagramm 

Mit Visualisierung  in der Symbolleiste schalten Sie das interaktive Gantt-Diagramm der Investitionen 

sowie bei Projekten zugehöriger Projektphasen, Aufgaben und Meilensteine ein und aus. 

Ebenfalls im Menü Visualisierung  schalten Sie die Anzeige kritischer Pfade für Projekte ein oder aus. 

Per Drag-and-Drop ändern Sie Anfang, Ende und Dauer von angezeigten Nicht-Projekt-Investitionen, 

Projektphasen und Aufgaben ohne Ist-Aufwand, schieben Meilensteine (horizontal ziehen), legen 

Aufgaben- und Meilensteinabhängigkeiten an oder bearbeiten diese (Aufgabe oder Meilenstein 

vertikal ziehen oder Doppelklick auf bestehende Abhängigkeit). 

Details hierzu finden Sie im Abschnitt "4.9 Interaktives Gantt-Diagramm" auf Seite 46 

2.1.8  Auslastung und Verfügbarkeit  

Die untere Hälfte der Ansicht zeigt in der Grundeinstellung alle Rollen, Ressourcen und Teams an, 

auf die Sie Zugriffsrechte haben. Rollen werden dabei am Schluss angezeigt. 

Falls gewünscht, filtern Sie die Liste, um weniger Einträge anzuzeigen. 

Mit Auslastung anzeigen  im Register Allgemein  Ihrer Einstellungen  zeigt die Ansicht auch die 

Gesamtauslastung und Restverfügbarkeit der Rollen, Ressourcen und Teams pro Zeitabschnitt in 

farblich hinterlegten Zahlen oder als Histogramm an. 

Die Auslastung basiert auf verbleibendem Restaufwand aus Zuweisungen. Optional wird für 

Auslastung und verbleibende Verfügbarkeit im aktuellen Intervall auch erfasster Ist-Aufwand 

berücksichtigt (siehe "8.12.11 Ist-Aufwand bei Restverfügbarkeit berücksichtigen" auf Seite 109). 

Bewegen Sie den Mauszeiger über Tabelle oder Histogramm, um die Werte anzuzeigen. 

Details zu dieser Ansicht finden Sie im Abschnitt "4.10 Auslastung und Verfügbarkeit" auf Seite 47. 

2.1.9  Rollen, Ressourcen und Teams per Drag-and-Drop zuweisen 

Per Drag-and-Drop aus der Auslastungsansicht weisen Sie Rollen, Ressourcen und Teams Aufgaben 

und Nicht-Projekt-Investitionen zu. Details zu dieser Funktion finden Sie in folgenden Abschnitten: 

Á 4.10.4 Rolle, Ressource oder Team per Drag-and-Drop zuweisen (Seite 49) 

Á 4.10.5 Zuweisungen kopieren (Seite 50) 

Á 4.10.6 Mehrfachzuweisung von Rollen (Seite 50) 

2.1.10  Zuweisung und Zuordnung im Einzelinvestitionsmodus  

Im Einzelinvestitionsmodus können Sie anstelle von Restaufwand und Verfügbarkeit Zuweisungen 

mit der Zuordnung oder Zusage zugehöriger Teameinträge im Histogramm grafisch vergleichen.  

Details hierzu finden Sie im Abschnitt "4.10.7 Zuweisung und Zuordnung im 

Einzelinvestitionsmodus" auf Seite 52. 

Details zu den Einstellungen  für diesen Modus finden Sie im Abschnitt "7.6.1 Modi für Zuweisungen" 

unter "7.6 Layout" auf Seite 88. 
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2.2 Zuweisungen nach Ressource 
Die Ansicht Zuweisungen nach Ressource gruppiert Investitionen, Aufgaben und Zuweisungen 

unter den zugewiesenen Rollen, Ressourcen und Teams. Da die Auslastung von Rollen, Ressourcen 

und Teams im Modus Zuweisungen nach Ressource direkt im Zuweisungsgitter rechts angezeigt 

wird, gibt es in diesem Modus keine eigene Auslastungsansicht mit zugehörigem Filter. 

Die Bearbeitung von Investitionen, Projektphasen und Aufgaben ist in diesem Modus nicht möglich. 

 

2.2.1  Angezeigte Daten 

Im Modus Zuweisungen nach Ressource werden folgende Daten immer angezeigt: 

Á Rollen, Ressourcen und Teams 

Á Investitionen (außer eigenen Investitionstypen), denen diese Rollen, Ressourcen und Teams 

zugewiesen sind 

Á Zugehörige Aufgaben und Zuweisungen 

Á Teameinträge ohne Zuweisungen 

Über Filterbedingungen schränken Sie die Auswahl der Datensätze ein (siehe "3 Filter" auf Seite 20). 

Die Anzeige von Projektphasen sowie von übergeordneten Investitionshierarchien ist optional und 

kann jeweils im Register Allgemein  der Einstellungen  ein- und ausgeschaltet werden. 

Details finden Sie im Abschnitt "5.1 Angezeigte Daten" auf Seite 54. 

2.2.2  Restaufwand, Ist-Aufwand und Gesamtaufwand 

Im Register Spalten der Einstellungen  blenden Sie die Felder Restaufwand, Ist-Aufwand und 

Gesamtaufwand (Summe Rest + Ist) ein oder aus (siehe "7.3 Spalten" auf Seite 81). 

Details finden Sie im Abschnitt "5.3 Restaufwand, Ist-Aufwand und Gesamtaufwand" auf Seite 55. 

2.2.3  Zuweisungen und Finanzwerte bearbeiten 

Im Zuweisungsgitter rechter Hand sehen und bearbeiten Sie den Restaufwand pro Intervall sowie 

jegliche eigenen zeitbasierten Finanzwerte. Details hierzu finden Sie unter "5.4 Zuweisungen 

bearbeiten" auf Seite 55 und "5.5 Eigene zeitbasierte Finanzwerte bearbeiten" auf Seite 56. 

2.2.4  Listenfelder bearbeiten  

Sie können die meisten in der Liste angezeigten Felder bearbeiten. 

Details hierzu finden Sie im Abschnitt "5.6 Listenfelder bearbeiten" auf Seite 56. 
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2.2.5  Kontextmenü für angezeigte Objekte 

Bewegen Sie den Mauszeiger über eine Rolle, Ressource, Investition oder Aufgabe und klicken Sie 

auf die nun angezeigten drei Punkte, um das zugehörige Kontextmenü zu öffnen. 

Folgende Standard-Optionen sind hier verfügbar. 

Á Eigenschaften öffnen : Für Rollen, Ressourcen, Investitionen, Projektphasen und Aufgaben 

Á Zuweisung hinzufügen:  Für Rollen, Ressourcen und Teams zu Projektaufgaben 

Á Nach Schätzungen zuordnen: Für Zuweisungen von Rollen, Ressourcen und Teams zu 

Projektaufgaben; 

Á Löschen: Zuweisungen ohne Ist-Aufwand 

Á Entsperren: Projekte, die durch Änderungen in itd Advanced Resource Planning gesperrt wurden 

Á Alle aufklappen:  Vollständige Unterstruktur von Rollen, Ressourcen und Projektphasen anzeigen 

Details finden Sie im Abschnitt "5.7 Kontextmenü für angezeigte Objekte" auf Seite 58. 

2.2.6  Gantt-Diagramm 

Das optionale Gantt-Diagramm ist auch in diesem Ansichtsmodus verfügbar, bietet aber keine 

Interaktions-Funktionen. Wie im Modus Zuweisungen nach Investition  schalten Sie die Anzeige des 

Gantt-Diagramms über das Menü Visualisierung  ein oder aus. 

2.2.7  Auslastung und Verfügbarkeit  

Mit Auslastung anzeigen  im Register Allgemein  Ihrer Einstellungen  werden die Auslastung aus 

angezeigten Zuweisungen und die globale Restverfügbarkeit ensprechend aller Zuweisungen für 

jede Rolle und Ressource pro Zeitabschnitt in farbkodierten Zahlen in der zugehörigen Kopfzeile mit 

dem Namen der Rolle, der Ressource oder des Teams angezeigt. 

Details finden Sie im Abschnitt "5.9 Auslastung und Verfügbarkeit" auf Seite 59. 
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2.3 Zuordnung nach Investition  
Die Ansicht Zuordnung nach Investition gruppiert die Teameinträge zugeordneter Rollen, 

Ressourcen und Teams und deren Zuordnungen unter den zugehörigen Investitionen. 

Wie im Modus Zuweisungen nach Investition  werden zusätzlich die Auslastung und Verfügbarkeit 

von Rollen, Ressourcen und Teams in Zahlen oder grafisch in Histogrammen angezeigt. 

 

2.3.1  Angezeigte Daten 

Im Modus Zuordnung nach Investition  werden folgende Daten angezeigt: 

Á Investitionen (inklusive eigenen Investitionstypen) 

Á Rollen, Ressourcen und Teams mit Teameinträgen für angezeigte Investitionen 

Á Zugehörige Teameinträge und Zuordnungen 

Á Liste aller Rollen, Ressourcen und Teams, optional Auslastung und Verfügbarkeit (eigene 

Ansicht) 

Über Filterbedingungen schränken Sie die Auswahl der Datensätze ein (siehe "3 Filter" auf Seite 20). 

Die Anzeige von Investitionshierarchien ist optional. Sie schalten diese im Register Allgemein  der 

Einstellungen  ein oder aus (siehe auch "3.10.2 Auswahl von Investitionshierarchien in den Modi 

nach Investition" auf Seite 28). 

Details finden Sie im Abschnitt "6.1 Angezeigte Daten (Zuordnung nach Investition) " auf Seite 60. 

2.3.2  Werte für Anzeige und Bearbeitung pro Zeitabschnitt  

Im Modus Zuordnung nach Investition  wählen Sie bis zu zwei Anzeigewerte für Teameinträge pro 

Zeitabschnitt aus (siehe "7.6.2 Modi für Zuordnung" unter "7.6 Layout" auf Seite 89). 

Á Optionaler nicht bearbeitbarer Wert (kleine blaue Zahl am linken Zellenrand): Zuordnung, 

Zusage, Restaufwand, Ist-Aufwand, Ist + Restaufwand, Angefordert oder Verfügbarkeit 

Á Bearbeitbarer Wert (größere Zahl am rechten Zellenrand):  Zuordnung oder Zusage 

Der bearbeitbare Wert ist gleichzeitig der Anzeigewert für die Auslastung (siehe "2.3.9 Verfügbarkeit 

und Auslastung" auf Seite 17). 
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2.3.3  Zusage, Zuordnung und Ist-Aufwand 

Im Register Spalten der Einstellungen  blenden Sie die Felder Zusage, Zuordnung und Ist-Aufwand 

in der Liste ein oder aus (siehe "7.3 Spalten" auf Seite 81). 

Details finden Sie im Abschnitt "6.4 Zuordnung, Zusage und Ist-Aufwand" auf Seite 62. 

2.3.4  Zuordnungen bearbeiten 

Oben rechts in der Ansicht sehen und bearbeiten Sie Teameinträge von Rollen, Ressourcen und 

Teams und zugehörige Zuordnungen, gruppiert nach den zugehörigen Investitionen. 

Details finden Sie im Abschnitt "6.5 Zuordnungen bearbeiten" auf Seite 62. 

2.3.5  Listenf elder bearbeiten 

Sie können die meisten in der Liste angezeigten Felder bearbeiten. 

Details hierzu finden Sie im Abschnitt "6.6 Listenfelder bearbeiten" auf Seite 62. 

2.3.6  Kontextmenü für Investitionen und Teameinträge 

Bewegen Sie den Mauszeiger über eine Investition oder einen Teameintrag einer Rolle, einer 

Ressource oder eines Teams und klicken auf die drei Punkte, um das Kontextmenü zu öffnen. 

Folgende Standard-Optionen sind hier verfügbar. 

Á Eigenschaften öffnen:  Für Investitionen und Teameinträge (Rollen/Ressourcen/Teams). 

Á Anforderung erstellen:  Für Teameinträge (Rollen/Ressourcen/Teams) 

Á Nach Schätzungen zuordnen: Für Teameinträge (Rollen/Ressourcen/Teams) 

Á Zuordnung als Zusage übernehmen: Für Teameinträge (Rollen/Ressourcen/Teams) 

Á Zusage als Zuordnung übernehmen: Für Teameinträge (Rollen/Ressourcen/Teams) 

Á Löschen: Teameinträge (Rollen/Ressourcen/Teams) ohne Ist-Aufwand oder Zuordnungen 

Á Alle aufklappen:  Alle Teameinträge zu einer Investition anzeigen 

Á Entsperren: Projekte, die durch Änderungen in itd Advanced Resource Planning gesperrt wurden 

Á Umbenennen: Investitionen 

Á Geeignete Ressourcen anzeigen (nach Rolle, OSP und Qualifikationen): Rollen-Teameinträge  

Details finden Sie im Abschnitt "6.7 Kontextmenü für angezeigte Objekte" auf Seite 64. 

2.3.7  Konversationen 

Die Standard-MUX-Konversationen für Teameinträge sind in itd Advanced Resource Planning in den  

Ansichten Zuordnung nach Investition  und Zuordnung nach Ressource verfügbar. 

Details finden Sie im Abschnitt "6.8 Konversationen" auf Seite 66. 

2.3.8  Interaktives Gantt-Diagramm 

Wie im Modus Zuweisungen nach Investition  ist hier ein interaktives Gantt-Diagramm verfügbar. 

Gantt-Balken für Investitionen werden immer angezeigt. Mit Visualisierung  > Gantt-Balken anzeigen 

für Teammitglieder  wechseln Sie zwischen zwei Bearbeitungsmodi für Teameinträge: 

Á Mit Gantt-Balken anzeigen für Teammitglieder  zeigen Gantt-Balken Anfang und Ende 

zugehöriger Teameinträge an und lassen sich per Drag-and-Drop bearbeiten. 

Á Ohne Gantt-Balken anzeigen für Teammitglieder  wird ein Gitter angezeigt, in dem die Zuordnung 

oder Zusage pro Zeitabschnitt angezeigt wird und sich bearbeiten lässt.  

Details finden Sie im Abschnitt "6.9 Interaktives Gantt-Diagramm" auf Seite 67. 
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2.3.9  Verfügbarkeit  und Auslastung 

In der unteren Hälfte der Ansicht sehen Sie in der Grundeinstellung alle Rollen, Ressourcen und 

Teams, auf die Sie Zugriffsrechte haben. Rollen werden dabei am Schluss angezeigt. 

Falls gewünscht, filtern Sie die Liste, um weniger Einträge anzuzeigen. 

Mit dem speziellen Auslastungsfilter werden nur genehmigte Investitionen und/oder ausgewählte 

Abteilungen angezeigt (siehe "3.7 Auslastungsfilter in den Modi für die Zuordnung" auf Seite 23). 

Mit Auslastung anzeigen  im Register Allgemein  Ihrer Einstellungen  zeigt diese Ansicht auch die 

Gesamt- oder Restverfügbarkeit und die Auslastung der Rollen, Ressourcen und Teams pro 

Zeitabschnitt in farblich hinterlegten Zahlen oder als Histogramm an.  

Im Modus Zuordnung nach Investition  werden nur Zuordnungen berücksichtigt.  

Es wird der bearbeitbare Wert (Zuordnung oder Zusage) angezeigt (siehe "2.3.2 Werte für Anzeige 

und Bearbeitung pro Zeitabschnitt" auf Seite 15). 

Die Zuordnung einer Ressource zu einem Team fließt mit dem für das Team eingegebenen Anteil an 

der Verfügbarkeit der Ressource in die Berechnung ein (wurde eine Ressource einem Team mit 50% 

zugeordnet, so fließt in einer Woche, in der die Ressource eine Verfügbarkeit von 40 Stunden hat, 

eine Zuordnung von 20 Stunden für das Team in die Berechnung ein). 

Bewegen Sie den Mauszeiger über Tabelle oder Histogramm, um die Werte anzuzeigen. 

Klicken Sie auf eine Tabellenzelle oder ein Histogrammsegment, um die zugehörigen Investitionen 

anzuzeigen. 

Details finden Sie in "6.10 Verfügbarkeit/Auslastung (Zuordnung nach Investition)" auf Seite 68. 

2.3.10  Rollen, Ressourcen und Teams per Drag-and-Drop zuordnen 

Per Drag-and-Drop von Rollen, Ressourcen und Teams aus der Auslastungsansicht auf eine 

Investition legen Sie einen neuen Teameintrag an. Wenn keine Gantt-Balken für Teammitglieder 

angezeigt werden, können Sie zu diesem Teameintrag dann die Zusage oder Zuordnung eingeben. 

Details zu dieser Funktion finden Sie in folgenden Abschnitten: 

Á 6.10.5 Rolle, Ressource oder Team per Drag-and-Drop zuordnen (Seite 69) 

Á 6.10.6 Mehrfachzuordnung von Rollen (Seite 69) 

2.3.11  Szenario-Vergleich 

In den Modi für Zuordnungen ist das Menü Szenario in der Symbolleiste verfügbar, wenn Sie das 

Recht Szenario Ơ Navigieren haben und nicht eine Clarity PPM Anwendungs-Administrator*in die 

Funktion ausgeblendet hat (siehe "8.12.2 Schaltflächen der Symbolleiste ausblenden" auf Seite 105). 

Im Menü Szenario haben Sie Zugriff auf die Szenarien, für die Sie das Recht Anzeigen haben. Sie 

können Daten in jedem Szenario bearbeiten, für das Sie das Recht Bearbeiten haben. Rechte auf 

Ressourcen oder Investitionen werden dafür nicht benötigt. 

Details finden Sie im Abschnitt "6.12 Szenario-Vergleich" auf Seite 71. 

2.3.12  Roadmap-Szenario-Modus 

Der Roadmap-Szenario-Modus ist im Modern UX auf Roadmaps verfügbar. 

In dieser Ansicht vergleichen Sie den aktuellen Zeitplan der Investitionen mit dem Zeitplan der mit 

diesen verknüpften Roadmap-Elemente. Außerdem greifen Sie über den Investitionsstatus  auf die 

Eigenschaft In Plan zu. 

Details finden Sie im Abschnitt "6.13 Roadmap-Szenario-Modus" auf Seite 74. 
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2.4 Zuordnung nach Ressource 
Die Ansicht Zuordnung nach Ressource gruppiert Teameinträge zu Investitionen und die 

zugehörigen Zuordnungen unter den zugeordneten Rollen, Ressourcen und Teams. 

 

2.4.1  Angezeigte Daten 

Im Modus Zuordnung nach Ressource werden folgende Daten angezeigt: 

Á Rollen, Ressourcen und Teams 

Á Investitionen (inklusive eigenen Investitionstypen) mit Teameinträgen angezeigter Rollen, 

Ressourcen und Teams 

Á Zugehörige Teameinträge und Zuordnungen 

Á Zuordnungen von Ressourcen zu Teams mit dem eingegebenen Anteil an der Verfügbarkeit der 

Ressource (wurde eine Ressource einem Team mit 50% zugeordnet, so wird in einer Woche mit 

40 Stunden Verfügbarkeit eine Zuordnung von 20 Stunden für das Team angezeigt).  

Über Filterbedingungen schränken Sie die Auswahl der Datensätze ein (siehe "3 Filter" auf Seite 20). 

Details finden Sie im Abschnitt "6.2 Angezeigte Daten (Zuordnung nach Ressource) " auf Seite 61. 

2.4.2  Werte für Anzeige und Bearbeitung pro Zeitabschnitt  

Wie im Modus Zuordnung nach Investition  wählen Sie bis zu zwei Anzeigewerte für Teameinträge 

pro Zeitabschnitt aus (siehe "7.6.2 Modi für Zuordnung" unter "7.6 Layout" auf Seite 89). 

Außer der Verfügbarkeit  stehen dieselben Werte zur Auswahl: 

Á Optionaler nicht bearbeitbarer Wert (kleine blaue Zahl am linken Zellenrand): Zuordnung, 

Zusage, Restaufwand, Ist-Aufwand, Ist + Restaufwand oder Angefordert 

Á Bearbeitbarer Wert (größere Zahl am rechten Zellenrand):  Zuordnung oder Zusage 

Der bearbeitbare Wert ist gleichzeitig der Anzeigewert für die Auslastung (siehe "2.4.9 Auslastung 

und Verfügbarkeit" auf Seite 19). 

2.4.3  Zusage, Zuordnung und Ist-Aufwand 

Im Register Spalten der Einstellungen  blenden Sie die Felder Zusage, Zuordnung und Ist-Aufwand 

in der Liste ein oder aus (siehe "7.3 Spalten" auf Seite 81). 

Details finden Sie im Abschnitt "6.4 Zuordnung, Zusage und Ist-Aufwand" auf Seite 62. 

2.4.4  Zuordnungen bearbeiten 

In der rechten Hälfte der Ansicht sehen und bearbeiten Sie Teameinträge zu Investitionen und 

zugehörige Zuordnungen, gruppiert nach den zugeordneten Rollen, Ressourcen und Teams. 

Details finden Sie im Abschnitt "6.5 Zuordnungen bearbeiten" auf Seite 62. 
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2.4.5  Listenfelder bearbeiten  

Sie können die meisten in der Liste angezeigten Felder bearbeiten. 

Details hierzu finden Sie im Abschnitt "6.6 Listenfelder bearbeiten" auf Seite 62. 

2.4.6  Kontextmenü für Rollen/Ressourcen und Teameinträge 

Bewegen Sie den Mauszeiger über eine eine Rolle, eine Ressource, ein Team oder einen 

Teameintrag für eine Investition, und klicken auf die drei Punkte, um das Kontextmenü zu öffnen. 

Folgende Standard-Optionen sind hier verfügbar. 

Á Eigenschaften öffnen : Für Rollen/Ressourcen und Teameinträge (Investitionen). 

Á Anforderung erstellen : Für Teameinträge (Investitionen) 

Á Nach Schätzungen zuordnen: Für Teameinträge (Investitionen) 

Á Zuordnung als Zusage übernehmen: Für Teameinträge (Investitionen) 

Á Zusage als Zuordnung übernehmen: Für Teameinträge (Investitionen) 

Á Löschen: Teameinträge (Investitionen) ohne Ist-Aufwand und zugehörige Zuordnungen 

Á Alle aufklappen : Alle Teameinträge zu einer Rolle, einer Ressource oder einem Team anzeigen. 

Details finden Sie im Abschnitt "6.7 Kontextmenü für angezeigte Objekte" auf Seite 64. 

2.4.7  Konversationen 

Die Standard-MUX-Konversationen für Teameinträge sind in itd Advanced Resource Planning in den  

Ansichten Zuordnung nach Investition  und Zuordnung nach Ressource verfügbar. 

Details finden Sie im Abschnitt "6.8 Konversationen" auf Seite 66.  

2.4.8  Interaktives Gantt -Diagramm 

Wie im Modus Zuordnung nach Investition  ist hier ein interaktives Gantt-Diagramm verfügbar. 

Im Modus Zuordnung nach Ressource werden für Investitionen keine Gantt-Balken angezeigt. 

Gantt-Balken für Teameinträge werden bei Auswahl der Option Gantt-Balken für Teammitglieder 

anzeigen im Menü Visualisierung  in der Symbolleiste angezeigt und lassen sich per Drag-and-Drop 

bearbeiten. 

Details finden Sie im Abschnitt "6.9 Interaktives Gantt-Diagramm" auf Seite 67. 

2.4.9  Auslastung und Verfügbarkeit  

Mit Auslastung anzeigen  im Register Allgemein  Ihrer Einstellungen  werden die Auslastung aus 

angezeigten Zuordnungen und die globale Restverfügbarkeit ensprechend aller Zuordnungen für 

jede Rolle und Ressource pro Zeitabschnitt in farbkodierten Zahlen in der zugehörigen Kopfzeile mit 

dem Namen der Rolle, der Ressource oder des Teams angezeigt. 

Die Zuordnung einer Ressource zu einem Team fließt mit dem für das Team eingegebenen Anteil an 

der Verfügbarkeit der Ressource in die Berechnung ein (wurde eine Ressource einem Team mit 50% 

zugeordnet, so fließt in einer Woche, in der die Ressource eine Verfügbarkeit von 40 Stunden hat, 

eine Zuordnung von 20 Stunden für das Team in die Berechnung ein). 

Sie können die Ansicht filtern, um nur genehmigte Investitionen und/oder ausgewählte Abteilungen 

zu berücksichtigen (siehe "3.7 Auslastungsfilter in den Modi für die Zuordnung" auf Seite 23). 

Details finden Sie unter "6.11 Auslastung/Verfügbarkeit (Zuordnung nach Ressource)" auf Seite 70. 

2.4.10  Szenario-Vergleich und Roadmap-Szenario-Modus 

Der  Szenario-Vergleich und der Roadmap-Szenario-Modus sind auch im Modus Zuordnung nach 

Ressource verfügbar (siehe Seite 17). 
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3 Filter  

Dieses Kapitel beschreibt die Filtereinstellungen in itd Advanced Resource Planning. 

Á 3.1 Angezeigte Daten (Seite 20) 

Á 3.2 Zugriffsrechte und Abfragelimits  (Seite 21) 

Á 3.3 Filterfelder auswählen (Seite 21) 

Á 3.4 Hauptansicht filtern (Seite 21) 

Á 3.5 Auslastungsansicht filtern (Seite 22) 

Á 3.6 Filtern, zurücksetzen, speichern und konfigurieren (Seite 22) 

Á 3.7 Auslastungsfilter in den Modi für die Zuordnung (Seite 23) 

Á 3.8 Clarity PPM-Suchoptionslisten (Seite 25) 

Á 3.9 Standard-Filter für Investitionen (Seite 25) 

Á 3.10 Standard-Filterfelder für die Hauptansicht (Seite 25) 

Á 3.11 Standard-Filterfelder für die Auslastungsansicht (Seite 32) 

3.1 Angezeigte Daten 
Ohne Filtereinstellungen werden je nach Ansichtsmodus folgende Daten geladen und angezeigt: 

Á Zuweisungen nach Investition  

Á Alle Investitionen, auf die Sie Zugriff haben (außer eigenen Investitionstypen). 

Á Zugehörige Aufgaben; optional Meilensteine, Projektphasen und Investitionshierarchien (siehe 

"4.1.1 Projektphasen, Meilensteine und Investitionshierarchien anzeigen" auf Seite 34) 

Á Optional Zuweisungen unter Aufgaben und zugewiesenen Rollen, Ressourcen und Teams 

(siehe "4.1.2 Zuweisungen anzeigen" auf Seite 34)  

Á Im unteren Ansichtsbereich alle Rollen, Ressourcen und Teams, auf die Sie Zugriff haben 

Á Zuweisungen nach Ressource 

Á Rollen, Ressourcen und Teams mit Teameinträgen zu Investitionen, auf die Sie Zugriff haben 

(außer eigenen Investitionstypen). Optional nur Rollen, Ressourcen und Teams, auf die Sie 

Zugriff haben, Rechte auf Investitionen werden immer benötigt, siehe Seite 107. 

Á Zuweisungen unter zugehörigen Rollen, Ressourcen und Teams, Investitionen (mit 

übergeordneten), Aufgaben und optional Projektphasen (siehe "5.1.5 Projektphasen und 

übergeordnete Investitionshierarchie anzeigen" auf Seite 54)  

Á Teameinträge ohne Zuweisungen unter zugehörigen Investitionen 

Á Zuordnung nach Investition  

Á Alle Investitionen, auf die Sie Zugriff haben (inklusive eigenen Investitionstypen), optional mit 

Investitionshierarchien (siehe "6.1.2 Investitionshierarchien anzeigen" auf Seite 60). 

Á Rollen, Ressourcen und Teams mit Teameinträgen für angezeigte Investitionen 

Á Zugehörige Teameinträge und Zuordnungen 

Á Im unteren Ansichtsbereich alle Rollen, Ressourcen und Teams, auf die Sie Zugriff haben 

Á Zuordnung nach Ressource 

Á Alle Rollen, Ressourcen und Teams mit Teameinträgen zu Investitionen, auf die Sie Zugriff 

haben (inklusive eigenen Investitionstypen). Optional stattdessen alle Rollen, Ressourcen und 

Teams, auf die Sie Zugriff haben (siehe Seite 108). 

Á Investitionen mit Teameinträgen angezeigter Rollen, Ressourcen und Teams 

Á Zugehörige Teameinträge und Zuordnungen 

Á Team-Zuordnungen von Ressourcen (zugeordneter Prozentanteil ihrer Verfügbarkeit) 
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3.2 Zugriffsrechte und Abfragelimits  
Die Menge geladener Daten wird durch Ihre Zugriffsrechte und die Abfragelimits begrenzt, die über 

die Governors-Suchoptionsliste für itd Advanced Resource Planning hinterlegt wurden: 

Á Zugriffsrec hte: Datensätze, auf die Sie in Clarity PPM keinen Zugriff  haben, werden nicht in itd 

Advanced Resource Planning angezeigt (siehe "8.5 Zugriffsrechte für die Anwendung", Seite 93). 

Á Abfragelimits:  Konfiguration durch Clarity PPM Anwendungs-Administrator*innen  über die 

Governors-Suchoptionsliste. Die hinterlegten Werte begrenzen die Anzahl gleichzeitig zu ladender 

Rollen/Ressourcen/Teams, Investitionen und Zuweisungen (siehe "8.13.1 Abfragelimits" auf Seite 

113). Werden Datensätze aufgrund der Abfragelimits nicht angezeigt, erscheint ein Hinweis. 

3.3 Filterfelder auswählen  
Welche Filterfelder in welcher Reihenfolge verfügbar sind, legen Sie pro Nutzer*in und Modus in den 

Einstellungen  fest (siehe "7.4.1 Filter Ơ Zuweisungen/Zuordnung  / Filter" auf Seite 83). 

In den Ansichtsmodi nach Investition  wählen Sie in den Einstellungen  auch Filterfelder für die 

Rollen- und Ressourcenliste aus (siehe "7.4.2 Filter Ơ Ressourcen" auf Seite 85). 

Per Klick auf die Schaltfläche Konfigurieren  im Filterbereich öffnen Sie jeweils direkt die zugehörige 

Auswahl der verfügbaren Filterfelder. 

In der Grundeinstellung sind jeweils die unter "3.10 Standard-Filterfelder für die Hauptansicht" auf 

Seite 25 und unter "3.11 Standard-Filterfelder für die " auf Seite 32 aufgeführten Standard-Filterfelder 

verfügbar. 

Mitglieder der Gruppe ARP Admin können zusätzlich weitere Felder von Investitionen, Untertypen 

von Investitionen, Rollen/Ressourcen, Teameinträgen, Aufgaben und Zuweisungen hinzufügen 

(siehe "8.11 Listen- und Filterfelder konfigurieren" auf Seite 101). Dies umfasst die meisten Clarity 

PPM-Standardfelder sowie die meisten eigenen Felder, die Sie für diese Objekte definiert haben  

3.4 Hauptansicht filtern  
Ganz oben wird immer der Filterbereich für die Hauptansicht angezeigt. Über die kleine Schaltfläche 

mit dem Pfeil in der linken oberen Ecke der Ansicht blenden Sie den Filterbereich ein oder aus. 

 

Geben Sie Filterbedingungen ein, um die Ansicht nach Eigenschaften von Investitionen, Rollen, 

Ressourcen und Teams, Team-Einträgen, Aufgaben und Zuweisungen zu filtern. 
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3.5 Auslastungsansicht filtern  
In den Modi nach Investition  sehen Sie unter der Hauptansicht die Ansicht Ressourcen mit einer 

Liste verfügbarer Rollen, Ressourcen und Teams. Per Klick auf den kleinen Pfeil oben links in dieser 

Ansicht öffnen Sie die zugehörigen Filtereinstellungen. 

Bitte beachten Sie, dass Filterbedingungen, die Sie für die Hauptansicht eingeben, keine Auswirkung 

auf die Ansicht Ressourcen haben. Ebenso haben hier eingegebene Filterbedingungen keine 

Auswirkung auf die Hauptansicht. 

Ohne Filter zeigt die Ansicht Ressourcen alle Rollen, Ressourcen und Teams, auf die Sie Zugriff 

haben. 

 

Geben Sie Filterbedingungen ein, um die Liste zu filtern. 

3.6 Filtern , zurücksetzen, speichern und konfigurieren  
Mit den Schaltflächen unten links im Filterbereich, können Sie den Filter jeweils anwenden, 

zurücksetzen oder speichern sowie Filterfelder konfigurieren. 

Á Klicken Sie auf Filtern , um die durch den Filter ausgewählten Daten zu laden. 

Á Klicken Sie auf Filtern + Einklappen, zum Filtern und Ausblenden des Filters. 

Á Klicken Sie auf Leeren, um alle Filterbedingungen zu löschen. 

Á Klicken Sie auf Filter speichern , um Ihre aktuellen Filterbedingungen im System zu speichern. 

Dies umfasst Filterfelder und Ơwerte. Geben Sie dazu einen Namen ein und machen den Filter 

gegebenenfalls zu Ihrem Standardfilter. 

Á Klicken Sie auf Konfigurieren , um die Auswahl der verfügbaren Filterfelder zu ändern. 

Sobald Sie Ihre Filterbedingungen einmal gespeichert haben, stehen diese im Menü oben rechts 

über den Filterbedingungen zur Auswahl. Hier können Sie außerdem den ausgewählten Filter 

Löschen. 

Klicken Sie auf die kleine Schaltfläche mit dem Pfeil nach oben in der oberen linken Ecke, um die 

Filterbedingungen auszublenden und den Hauptbereich der Ansicht zu vergrößern oder um die 

Filterbedingungen erneut anzuzeigen. 

Im Modus Zuordnung nach Investititon  greifen Sie oben rechts im Filterbereich des 

Ressourcenfilters auch auf den Auslastungsfilter  zu. Dieser wird im folgenden Abschnitt 

beschrieben. 
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3.7 Auslastungsfilter in den Modi für die Zuordnung  
In den Modi für die Zuordnung können Sie die angezeigte Auslastung und Verfügbarkeit filtern. 

Bitte beachten Sie, dass nicht berücksichtigte Teameinträge und deren Zuordnungen weiterhin in der 

Hauptansicht angezeigt werden, solange diese dem eigenen Filter der Hauptansicht entsprechen. 

3.7.1  Nur genehmigte Investitionen berücksichtigen  

In beiden Modi für die Zuordnung filtern Sie über das Menü Visualisierung  die angezeigte 

Auslastung und Restverfügbarkeit, so dass nur Zuordnungen genehmigter Investitionen 

berücksichtigt werden. 

3.7.2  Abteilungsfilter (Auslastungsfilter)  

In beiden Modi für die Zuordnung können Sie die für Rollen, Ressourcen und Teams angezeigte 

Verfügbarkeit und Auslastung außerdem nach Mitarbeiter - OSP-Einheit filtern. 

Im Modus Zuordnung nach Investititon klicken Sie dazu auf die Schaltfläche Auslastungs filter  im 

Filterbereich und wählen die anzuzeigenden Abteilungen aus. 

Im Modus Zuordnung nach Ressource wird dieser Filter ebenfalls angewendet, es ist aber keine 

Schaltfläche zum Aufruf der zugehörigen Einstellungen verfügbar. 

Diese öffnen Sie in diesem Modus über das Register Auslastung  der Einstellungen . 

 

Mit dem Filter wird nur noch Verfügbarkeit für Ressourcen mit ausgewähltem Department OBS und 

nur noch Auslastung aus Teameinträgen mit ausgewählter Mitarbeiter - OSP-Einheit angezeigt. 

Dadurch werden auch Verfügbarkeit und Auslastung zugehöriger Rollen entsprechend gefiltert. 

Folgendes Beispiel zeigt die Auswirkung des Filters auf die Anzeige von Auslastung und 

Verfügbarkeit einer Rolle. 
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3.7.3  Beispiel für den Abteilungsfilter  

Die globale Ansicht zeigt 170 Stunden Zuordnung und eine Überbuchung von 208 Stunden: 

 

Die gefilterte Ansicht zeigt nur noch die Auslastung und Verfügbarkeit in der ausgewählten Abteilung 

an. Die Rolle ist nicht mehr überbucht: 

 

Beachten Sie, dass für Gillian , Erin keine Verfügbarkeit oder Auslastung mehr angezeigt werden, da 

dieser nicht zur ausgewählten Abteilung gehört. 

Mit dem Ressourcenfilterfeld Nur mit Verfügbarkeit  filtern Sie Rollen, Ressourcen und Teams 

heraus, für die keine Verfügbarkeit angezeigt wird. Dieses Filterfeld ist nur im Modus Zuordnung 

nach Investition  verfügbar und kann nur mit aktivem Auslastungsfilter  nach Abteilung ausgewählt 

werden (siehe "Resource Ơ Nur mit Verfügbarkeit " auf Seite 33). 
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3.8 Clarity PPM-Suchoptionslisten  
Manche Filterfelder sind mit einer Clarity PPM-Suchoptionsliste verbunden. 

 Klicken Sie auf dieses Symbol, um sich selbst in ein Feld einzutragen. Das Symbol ist nur für 

Felder verfügbar, die den Eintrag einer Clarity PPM Nutzer*in unterstützen. 

 Klicken Sie auf das Lupen-Symbol, um das Auswahlfenster für ein Feld zu öffnen. 

 Mit dem Mülltonnen-Symbol leeren Sie ein Filterfeld. Um nur bestimmte Einträge zu löschen, 

klicken Sie zuvor auf das Feld und wählen dann die zu löschenden Einträge in der Liste aus. 

Alle Suchoptionslistenfilter lassen den Eintrag mehrerer Werte zu und zeigen bei Auswahl ein 

zweites leeres Listenfeld an. Dieses zeigt ausgewählte Werte an. Investitionen oder Rollen, 

Ressourcen und Teams, die zu einem der ausgewählten Werte passen, werden angezeigt. 

 

Wie bei allen Clarity PPM-Suchoptionslisten öffnet sich bei der Eingabe von Text eine 

Vorschlagsliste.  

 

Per Klick oder über die Pfeiltasten und [RETURN] wählen Sie den gewünschten Vorschlag aus. 

3.9 Standard-Filter für Investitionen  
In der Grundeinstellung werden folgende Investitionsarten in allen Ansichtsmodi herausgefiltert: 

Á Projektvorlagen 

Á Investitionen in der Vergangenheit 

Á Inaktive Investitionen 

Dies greift, wenn die zugehörigen Filterfelder nicht sichtbar sind, und wird im Filterbereich angezeigt. 

In den Ansichten für Ressourcen (Zuweisungen nach Ressource und Zuordnung nach Ressource) 

werden Rollen, Ressourcen und Teams herausgefiltert, die keine Teameinträge zu Investitionen 

haben, die Bedingungen eines aktiven Investitionsfilters erfüllen. Dies betrifft aber nur manuell 

eingegebene Filterbedingungen. 

Durch die hier beschriebenen Standard-Filter für Investitionen werden nie Rollen, Ressourcen oder 

Teams ohne Teameinträge herausgefiltert. 

3.10  Standard-Filterfelder  für die Hauptansicht  
Die folgenden Abschnitte beschreiben die Standard-Filterfelder für die Hauptansicht. 

Bitte beachten Sie, dass nicht alle Filterfelder in allen Ansichtsmodi verfügbar sind und dass manche 

Filterfelder je nach Ansichtsmodus anders funktionieren.  

Details hierzu finden Sie in den folgenden Abschnitten. 

3.10.1  Standard-Filterfelder für Investitio nen 

Folgende Filterfelder sind in der Grundeinstellung für Investitionen verfügbar. 

Wie genau diese Filterfelder funktionieren, hängt von Ihrem Ansichtsmodus ab: 






















































































































































































